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COMUNE DI CASTELMOLA

Citta Metropolitana di Messina
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DETERMINA SINDACALE N. .} del_26.0G. 9521

Oggetto: Nomina del Nucleo di valutazione della Performance in forma
monocratica per il triennio 2021/2023 e componente del Controllo
di Gestione del Comune di Castelmola.

IL SINDACO

Visti

e il D.Lgs.n.267/2000;

e il DLgs. n. 286/1999 che ha attribuito ai servizi di controllo interni o nuclei
di valutazione il compito di verificare la corretta ed economica gestione delle
risorse pubbliche, I’'imparzialita e il buon andamento dell’azione amministrativa;
e il D.Lgs. n. 150/2009 relativo all’ottimizzazione della produttivita del lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni che, agli
artt. 7 e 14, ha previsto per gli Enti locali la possibilita di costituire, in luogo del
Nucleo di valutazione, ['Organismo indipendente di valutazione della
performance con nuovi compiti e responsabilita;

e la Delibera CIVIT n. 121 del 9 dicembre 2010 la quale ha riconosciuto agli
enti locali la facolta di scegliere se mantenere i Nuclei di Valutazione al posto
dell’Organismo Indipendente di Valutazione;

Posto che I’art. 14 del D.Lgs. n. 150/2009 non costituisce per gli enti locali una
norma imperativa in quanto I’art. 147, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 prevede
che “Gli enti locali, nell'ambito della loro autonomia normativa e organizzativa,
individuano strumenti e metodologie per garantire, attraverso il controllo di
regolarita amministrativa e contabile, la legittimita, la regolarita e la correttezza
dell'azione amministrativa™;

VISTO il vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi del
Comune di Castelmola come integrato ¢ modificato con delibera di Giunta



Municipale n. 155/2013 che prevede la possibilita di affidare il controllo di
gestione ad organo esterno all’Ente e, in particolare, al Nucleo di Valutazione;
Considerato che, in ragione di quanto sopra riportato, questo ente ha stabilito,
nel pieno delle sue facolta, di mantenere il Nucleo di Valutazione in forma
monocratica e di incaricarlo quale soggetto deputato a svolgere il controllo di
gestione;

Visto che ’art. 13, comma 4 e 5, del Regolamento comunale sull’ordinamento
generale degli uffici e dei servizi e il Regolamento comunale relativo al sistema
di misurazione e valutazione della performance prevedono che la nomina del
Nucleo di valutazione avvenga con provvedimento del Sindaco, ¢ che questo sia
composto da un componente esterno, ed eventualmente dal Segretario Comunale
del Comune stesso, che svolge funzioni di ausilio e supporto;

Constatato che ’incarico dell’attuale Nucleo di Valutazione, conferito con
decreto del Sindaco n. 11 del 23.12.2019, ¢ scaduto il 20.12.2020;

Preso atto che il compenso annuo ¢ di € 14.000,00 al lordo delle ritenute fiscali,
oltre c.p.a. e iva oppure contributi previdenziali che la legge pone a carico
dell’Ente.;

Visto 1’Avviso pubblico di selezione per I’acquisizione di manifestazioni di
interesse per la nomina del componente esterno del Nucleo di Valutazione per il
triennio 2021-2023, approvato con determinazione del Responsabile dell’Area
Amministrativa n. 47 del 26.03.2021 e pubblicato sull’Albo Pretorio e sul sito
istituzionale in “Amministrazione Trasparente”;

Premesso che la data ultima per I’invio delle candidature ¢ stata fissata entro e
non oltre il 13.04.2021 e che entro tale termine sono pervenute
all’Amministrazione comunale le seguenti candidature corredate da tutta la
documentazione richiesta:

o f Candidato: C. V. R.

' Prot. n. 2768 del 06.04.2021
02 Candidato: E. A.

' Prot. n. 2817 del 08.04.2021
o 8 Candidato: A. G.

' Prot. n. 2871 del 12.04.2021
4 Candidato: P. A.

’ Prot. n. 2872 del 12.04.2021
n.5 | Candidato: M. A.




Prot. n. 2896 del 13.04.2021

Candidato: M. E. D.

Prot. n. 2899 del 13.04.2021
Candidato: C. S.

Prot. n. 2908 del 13.04.2021

Candidato: F. A.
Prot. n. 2909 del 13.04.2021

n. 6

Acquisite le dichiarazioni da parte dei candidati in merito al possesso dei
requisiti e all’insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita a svolgere
I’incarico in oggetto;

Verificati i curricula e le relazioni descrittive dei candidati che hanno
manifestato interesse alla nomina;

Rilevato che, tra le candidature pervenute, il dott. CABBANE’ Vito Rosario
(istanza Prot. n. 2768 del 06.04.2021) vanta una specifica ed elevata competenza
negli enti locali ed in particolare che presenta un profilo di competenze
trasversali nel campo finanziario ed economico, esperienza quale nucleo di
valutazione e componente del controllo di gestione nonché sul piano giuridico in
merito alla legislazione speciale della Regione Sicilia oltre che iscritto
nell’elenco degli Organismi Indipendenti di Valutazione;

Considerato, in ragione delle risultanze emerse dalla valutazione comparativa
dei curricula e delle relazioni descrittive dei candidati sopra indicati, di nominare
in qualitd di componente/componenti del Nucleo di Valutazione dell’Ente il
dott. CABBANE’ Vito Rosario

DETERMINA

a) di nominare, per quanto espresso in premessa, il Nucleo di Valutazione della
Performance per il triennio 2021/2023 del Comune di Castelmola nonché
soggetto deputato al Controllo di gestione il dott. CABBANE’ Vito Rosario

b) che il Nucleo di Valutazione sopra nominato sara supportato ai fini del
corretto svolgimento delle funzioni e compiti dal Segretario comunale dell’ente
medesimo;

c¢) di affidare I'incarico di cui in oggetto per la durata di anni tre, dalla data
odierna con conferma annuale, salvo motivata revoca anticipata



d) di corrispondere, al Nucleo di Valutazione in forma monocratica un
compenso annuo, al lordo delle ritenute di legge e di ogni altro eventuale onore
fiscale e contributivo, pari a € 14.000, come indicato in premessa;

e) di dare comunicazione mediante PEC della presente decreto e dell’avvenuta
nomina al candidato/ai candidati sopra indicato;

f) di pubblicare il presente decreto sull’Albo Pretorio e sul sito istituzionale
nella sezione “Amministrazione Trasparente™ e altresi i curricula dei componenti
del Nucleo di valutazione in ottemperanza a quanto previsto dalla vigente
normativa di cui al D.Lgs. n. 33/2013;

g) di trasmettere la presente deliberazione al Responsabile dell’Area
Amministrativa ¢ al Responsabile dell’Area Contabile in ordine alle rispettive
attestazioni di regolarita tecnico-amministrative e di regolarita contabile ai sensi
dell’art. 147-bis del D.Lgs. n. 267/2000 e per adottare i conseguenti
amministrativi;

h) di dare comunicazione della nomina ai Responsabili dell’amministrazione
comunale, al Segretario Comunale, alle RSU e al Revisori dei Conti.




COMUNE DI CASTELMOLA

Citta Metropolitana di Messina

DETERMINA SINDACALE

OGGETTO: Nomina del Nucleo di valutazione della Performance in forma monocratica per il
triennio 2021/2023 e componente del Controllo di Gestione del Comune di Castelmola.

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Ai sensi dell’art. 53 della L. 8/6/1990 n°® 142 recepito dall’art. 1 della L.R. 11/12/1991 n° 48, cosi
come sostituito dall’art. 12 della L. R. 23/12/2000 n° 30, degli art. 49 e 147 bis del TUEL in ordine
alla regolarita tecnica si esprime parere FAVOREVOLE e si attesta la regolarita e la correttezza
dell’azione amministrativa.

“H Responsabile dell’ Area
Castelmola 26.04.2021 /ZEL

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE

Ai sensi dell’art. 53 della L. 8/6/1990 n° 142 recepito dall’art. 1 della L.R. 11/12/1991 n° 48, cosi
come sostituito dall’art. 12 della L. R. 23/12/2000 n® 30, dell’art. 49 e 147 bis del TUEL, in ordine
alla regolarita contabile si esprime parere FAVOREVOLE.

Castelmola 26.04.2021
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